Zrédta planowania:

1. Potrzeby i mozliwosci dzieci
Oczekiwania rodzicéw i lokalnego Srodowiska

Oczekiwania rady pedagogicznej

kW N

Wymagania MEN okreslone w rozporzgdzeniu z 6 sierpnia 2015 w
sprawie wymagan wobec szkét i przedszkoli
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ISJA PRZEDSZKOLA

Chcemy wychowad dziecko akceptujgce siebie i innych, Swiadome swoich
praw i obowigzkéw, odpowiedzialne za swoje czyny, gotowe do szukania
coraz to nowych rozwigzah oraz radzace sobie z trudnosciami, dziecko
petne empatii, wrazliwe na piekno, otwarte na potrzeby innych, ciekawe
Swiata, szanujace tradycje, innych ludzi i Swiat przyrody.

Przedszkole wspiera rozwdj dziecka, rozpoznaje i zaspakaja potrzeby oraz
rozwija indywidualne mozliwosci i zainteresowania wychowankdéw.
Organizacja pracy i funkcjonowanie przedszkola oparte sg na idei
zrbwnowazonego rozwoju. Przedszkole wspiera dziatania wychowawcze
rodzicéw i przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole.

Nasze hasto : , Moje przedszkole to méj drugi dom , bo stawia na Mnie ,
na Moje szczesliwe dziecihstwo i méj wszechstronny rozwéj ”

1ZJA PRZEDSZKOLA

1) Tworzenie warunkéw do rozwijania zdolnosci, zainteresowan i
predyspozycji dzieci.

2) Planowa praca wychowawcza oparta na wartosciach,
ksztattowanie inteligencji emocjonalnej i umiejetnosci
dotyczacych kultury bycia.

3) Promocja zdrowia i edukacja dla bezpieczenstwa.

4) Edukacja dla zrbwnowazonego rozwoju (ekologia).

5) Edukacja wiaczajgca i kreatywna.

6) Edukacja wielokulturowa.
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7) Ksztattowanie poczucia piekna we wszystkich formach
8) Budowanie wiedzy, dziatania badawcze i twércze.

Przedszkole sktada sie z 5 sal przedszkolnych , sali gimnastycznej oraz
zaplecza kuchennego i gospodarczego. Priorytetem jest tworzenie
bezpiecznych warunkéw zabawy i nauki dzieci. Sale przedszkolne sa
przestronne, kolorowe i dobrze wyposazone w srodki, ktére pozwalajg na
realizacje zatozeh koncepcji, przyjetych programéw i projektéw
edukacyjnych. Kaciki zapraszajg do twodrczej aktywnosci m.in. plastycznej,
muzycznej, teatralnej. Baza przedszkola umozliwia dziatania zgodne z
zatozeniami idei zrbwnowazonego rozwoju. Teren przedszkolny sprzyja
zabawom na powietrzu oraz inspiruje do obserwacji przyrodniczych.

Przedszkole zatrudnia kadre o wysokich kwalifikacjach i kompetencjach
oraz dazy do poszerzenia uprawnien specjalistycznych w zakresie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

Pracownicy zatrudnieni w placéwce tworzg zyczliwy klimat wspétdziatania .

e Dziatania , programy, innowacje

Przedszkole wspiera inteligencje emocjonalng i prowadzi planowy proces
wychowawczy. Podejmuje dziatania na rzecz ksztattowania poczucia
wartosci wtasnej dziecka, dostrzegania swoich mocnych stron i zacheca do
pokonywania trudnosci i ograniczen.

Przedszkole podaza za indywidualnym tempem rozwoju dziecka,
respektuje jego potrzeby, wspiera w dgzeniu do samodzielnoSci i
niezaleznosci, w rozwijaniu zdolnosci i zainteresowan.

Przyzwyczaja do odpowiedzialnosci za wfasne bezpieczenstwo i
bezpieczehstwo innych.

Stwarza atmosfere akceptacji, wzajemnego zaufania i bezpieczehstwa, w
ktérej dziecko bawi sie i uczy, nabywa umiejetnosci rozwijajgc swojg
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osobowos$¢ i aktywnos¢ wobec siebie, innych ludzi i otaczajacego go
Swiata; ksztattuje i rozwija postawy twdércze swoich wychowankdw, stosuje
aktywne metody i techniki, rozwija zdolnos¢ twoérczego myslenia;

Wyposaza dzieci w wiedze i umiejetnosci niezbednego osiggania sukceséw
w nauce szkolnej. Wykorzystuje naturalng potrzebe dziatania dzieci
stwarzajgc sytuacje, ktére wyzwola u nich pozytywne przezycia i sktonig do
kreatywnego ich wyrazania, uczy tolerancji, zyczliwosci, empatii,
akceptacji i poszanowania odmiennosci kazdego cztowieka opierajgc sie na
uniwersalnych wartosciach takich jak mitos¢, przyjazn, wzajemny
szacunek; uczg sie m.in. samodzielnosci, bycia w grupie, kultury
zachowan.

Ksztattowanie tozsamosci dziecka opiera sie na tradycjach rodzinnych,
religijnych oraz poprzez poznanie kultury wtasnego kraju oraz innych
narodéw. Dostarczenie wiedzy o innych kulturach jest fragmentaryczne i
powigzane z tresciami bliskimi dziecku. Proces wspomagania rozwoju i
edukacji dziecka organizowany jest tak, aby swiat dziecku nieznany
powigzac w zrozumiaty sposdb, z miejscem i srodowiskiem w ktérym zyje
np.: przy okazji swiagt dzieci dowiaduja sie o tradycjach nie tylko wtasnego
narodu czy regionu, ale takze w odlegtych krajach.

Przedszkole dba o ksztattowanie poczucia piekna w réznych formach, takze
w zachowaniu cztowieka. Inspiruje do twérczego dziatania w réznych
formach (plastycznych, teatralnych...)

Przedszkole inspiruje i rozbudza ciekawos¢ poznawczg, organizuje
aktywnos¢ w sposdb pozwalajgcy na odkrywanie wiedzy, prowadzenie
zabaw badawczych i eksperymentéw. Celem dziatan jest rozumienie
otaczajgcego Swiata i twdrcze rozwigzywanie problemow.

Przedszkole respektuje zasady zréwnowazonego rozwoju w aspektach:
przyrodniczym, spotecznym, ekonomicznym i kulturowym. Dzieci wdrazane
sg do troski o wiasne zdrowie oraz aktywnosci ruchowej i poznawczej w
naturalnym otoczeniu. Obserwujg i badajg przyrode, odkrywajg madrosc
jej praw. Ucza sie korzystal¢ z jej zasobdédw dla wtasnego zdrowia i
zaspokojenia potrzeb w racjonalny sposéb. Poznajg zasady bezpieczenstwa
i zdrowego odzywiania.

Nauczyciele dokonujg wnikliwej diagnozy mozliwosci dziecka, jego
zainteresowan i zdolnosci, monitorujg jego indywidualny rozwéj w procesie
systematycznych obserwacji w celu zapewnienia mu optymalnych
warunkéw do osiggniecia sukceséw rozwojowych na kazdym etapie,
poczawszy od 3-latkdw, postugujac sie witasnymi pakietami zadan do
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diagnozy pedagogicznej oraz w grupach starszych wystandaryzowanymi
narzedziami diagnostycznymi.

Proces wspomagania rozwoju i edukacji dziecka prowadzi do osiggniecia
gotowosci do podjecia nauki w szkole. Przedszkole bada te gotowos¢ i w
zaleznosci od wynikéw badan prowadzi zajecia wspomagajace i koryguje
rozwéj dziecka, a takze udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz rozwija predyspozycje dziecka.

Oferta zaje¢ w przedszkolu zapewnia realizacje podstawy programowej, a
takze umozliwia rozwdj zainteresowan i talentéw dzieci. Przedszkole
promuje rozwdj zainteresowah i zdolnosci dzieci, umiejetnosci spoteczne,
wspoétdziatanie, a takze stawie na rozwdj zainteresowan czytelniczych.
Prowadzi planowany proces wychowawczy opartych na wartosciach.

+ Organizacja pracy z dzie¢mi, w tym pomoc pp oraz
indywidualizacja

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna odbywa sie w toku biezacej pracy i
w zaleznosci
od potrzeb.

Nauczyciele monitorujg indywidualny rozwéj kazdego wychowanka w
procesie systematycznych obserwacji w celu zapewnienia mu optymalnych
warunkow dla osiggniecia sukceséw rozwojowych. Przedszkole diagnozuje

gotowos¢ szkolng dzieci i prowadzi zajecia wspomagajgce rozwdj dziecka.
Kadra pedagogiczna udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej w toku
biezgcej pracy i zabiega o poszerzenie tych form. Indywidualizacja
oddziatywan to m.in. wspieranie zainteresowan i uzdolnief, wspomaganie dzieci
w obszarach mniej rozwinietych, swobodny dobdér aktywnos$ci i warunki do
samodzielnosci i kreatywnosci.

+ Stosowane metody w pracy z dzie¢mi, nowatorstwo

Do metod tych naleza m. in.:

— Czynnosciowe nauczanie matematyki( m.in. wiatrak matematyczny,
metoda E.Gruszczyk-Kolczynskiej)
— Metoda Dobrego Startu

— Tworcze metody aktywnosci ruchowej; K. Orffa, R. Labana, Kniesséw,
opowiesci ruchowych,

— Pedagogika zabawy Klanza,
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— Relaksacja,

— Bajkoterapia,

— Odimienna metoda nauki czytania Ireny Majchrzak,
— System edukacji przez ruch D. Dziamskiej,

— Metody aktywizujgce,

— Techniki teatralne i twérczego myslenia,

— Zabawy badawcze i doswiadczenia

— metody stowne np. wiersze, opowiadania, rozmowy, zagadki

— metody percepcyjne np. obserwacje, osobisty przyktad nauczyciela,
udostepnianie sztuki (dzieta plastyczne, przestawienia teatralne,
ilustrowane artystycznie utwory literackie, koncerty muzyczne)

Aby zrealizowa¢ zatozone cele, wykorzystujemy réwniez projekty
edukacyjne opracowane przez rade pedagogiczng naszej placéwki .

— Pasowanie na przedszkolaka

— Warsztaty z rodzicami

— Spotkania wigilijne

— Uroczystosci z okazji Dnia Babci i Dziadka oraz Dnia Matki i
Ojca

— festyny

Przedszkole aktywnie wspotpracuje z rodzicami oraz instytucjami
dziatajacymi w lokalnym S$rodowisku. Nauczyciele wspierajg rodzicow w
wychowywaniu dzieci i pokonywaniu trudnosci wychowawczych i
edukacyjnych dzieci. Wsrod form wspétpracy znajdujg sie m.in. kontakty
indywidualne, zebrania ogdlne i grupowe, uroczystosci, festyny rodzinne,
zajecia warsztatowe, dni adaptacyjne, dni otwarte, informacja o zadaniach
realizowanych w przedszkolu.
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Przedszkole wspoétpracuje ze szkotg, ktérego celem jest utatwienie
przekroczenia progu szkolnego oraz monitorowanie loséw absolwentéw i
lepsze przygotowanie dzieci konczacych przedszkole do bezstresowego
podejmowania obowigzkdéw szkolnych.

Przedszkole wspétpracuje z licznymi instytucjami lokalnymi oraz
dziatajagcymi na rzecz dziecka i rodziny oraz wychowania w duchu
wartosci , np. MOPR

Realizacja priorytetéw odbywa sie przy wspoétpracy instytucji:

— rozwijajacych zainteresowania i talenty, kreatywnos¢ np. biblioteka,
klub Plama, Osrodek Tenisa, teatry , osrodki wspierajgce
kreatywnos¢ dzieci

— inspirujgcych do odkrywania, badania Swiata i dziatan twoérczych :
Centrum Hewelianum , EduFun , Edu Park , Ciekawy Swiat

— edukacja wtgczajgca np. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna

promocja zdrowia : Fundacja Rozwoju Dzieci im. Amosa
Komenskiego , Osrodek Promocji Zdrowia - Gdahsk - jemy zdrowo .

Przedszkole wtacza sie w akcje charytatywne oraz projekty i programy
zewnetrzne zgodne z priorytetami przedszkola.

Akceptujemy dzieci takimi jakie sg, dajac im szanse do indywidualnego
rozwoju.

Budujemy u dzieci system wartosci, ukazujac, co jest dobre a co zte.
Czuwamy nad bezpieczenstwem i promujemy zdrowie

Doskonalimy swojg wiedze i umiejetnosci podnoszac swoje kwalifikacje.
Eksponujemy twoérczy potencjat dzieci w sSrodowisku lokalnym.
Funkcjonujemy zgodnie z prawem oSwiatowym.

Gwarantujemy atrakcyjng i profesjonalng baze do zabawy i rozwoju.
Hartujemy dzieci emocjonalnie, aby tagodniej znosity stresy i porazki.

Interesujemy sie zyciem spotecznym, lokalnym i aktywnie w nim
uczestniczymy.
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JesteSmy otwarci na propozycje i oczekiwania rodzicéw.

Ksztattujemy umiejetnosci samoobstugowe potrzebne w codziennych
sytuacjach.

Lubimy by¢ twérczy, aktywni i innowacyjni w swoich dziataniach.
taczymy pokolenia i wzmacniamy wiezi rodzinne.

Mamy estetycznie i odpowiednio wyposazone sale przygotowane do
atrakcyjnych zajec.

Nawigzujemy do tradycji regionalnych i narodowych.

Organizujemy dodatkowe zajecia rozwijajgce zdolnosci i zainteresowania
dzieci.

Pozyskujemy rodzicéw do efektywnych dziatah na rzecz przedszkola.
Realizujemy edukacje kreatywng i wtaczajaca.

Stwarzamy warunki do odkrywania wiedzy, zabaw badawczych i
eksperymentowania.

Tworzymy rodzinng i domowg atmosfere.

Uwzgledniamy indywidualne predyspozycje i zdolnosci dziecka oraz
tworzymy warunki do ich rozwoju.

Wspomagamy rodzicow w sytuacjach problemowych i doskonalimy ich
umiejetnosci wychowawcze.

Zapewniamy absolwentom dobry start w szkole i $ledzimy ich losy.

Posiada wiedze i umiejetnosci okreslone w podstawie

programowej,

1. ciekawy sSwiata, zaradny:
e zaspakaja ciekawos¢ poprzez czeste zadawanie pytan,
e aktywnie wykonuje samodzielnie zadania,
e interesuje sie nauka, literaturg, muzyka,
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e ma bogatg wiedze o Srodowisku, jego zasobach i ich

ochronie,
e dostrzega piekno w réznych formach,
e 0siggnat optymalny dla swojego potencjatu rozwojowego

poziom wiedzy, umiejetnosci i sprawnosci,
e ma twdrcze podejscie do zadan i probleméw,

2. rozwazny, odpowiedzialny:

J ma pozytywny obraz samego siebie,

J Smiato wyraza swoje opinie,

. dba o swoje zdrowie, higiene osobistg, wyglad,

J zna i respektuje prawa i obowigzki w grupie i w
rodzinie,

o zna konsekwencje zachowan wtasnych i innych oséb,

. umie wyrazic¢ i kontrolowac swoje emocje,

J umie radzi¢ sobie w sytuacjach trudnych,

. ma swiadomos¢ wiasnej tozsamosci,

3. uczciwy i prawdomdéwny,
e szanuje wiasnos$¢ swojg i cudza,
stosuje powszechnie uznane normy etycznych zachowan,
dziata na rzecz spotecznosci,
odréznia dobro od zta,

4. kulturalny, szanujacy innych:
e zna i stosuje obowigzujgce normy kulturalnego zachowania,
e szanuje innych ludzi, jest otwarty na ich potrzeby,
tolerancyjny wobec innych przekonan,
gotowy do dziatania na rzecz srodowiska przyrodniczego i

spotecznego,
e w zrozumiaty sposéb komunikuje sie z innymi,
e akceptuje odmiennos¢. w tym niepetnosprawnosg¢, réznice

religijne i kulturowe,
e ma poczucie bycia Polakiem i Europejczykiem,

¢ Rozwijanie u wychowankdéw cech charakteru takich jak:
dobro¢, empatie, otwartos¢, zaradnos¢, odpornosc
emocjonalna, samodzielnos¢, kreatywnosé, wiara we wiasne

mozliwosci, umiejetnosc¢ wspoétdziatania,
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e rozwijanie umiejetnosci adekwatnego do sytuacji wyrazania
emocji,
e stwarzanie atmosfery bezpieczehstwa i zaufania w srodowisku

rodzinnym i przedszkolnym,
e zwiekszenie skutecznosci wykorzystania zdobytej wiedzy w

pracy z dzieckiem oraz w przeprowadzaniu i opracowywaniu

innowacji i eksperymentéw,
e wspoétpraca z rodzicami ptaszczyzng jednolitych oddziatywan

wychowawczych
e wzrost skutecznosci jednolitych oddziatywan wychowawczych

przedszkola i rodziny,
e kadra przedszkola dgzgca do systematycznego podwyzszania

swoich kwalifikacji zawodowych i poszerzenia zakresu

kompetencji,
e wypracowanie systemu zapewniajgcego wysoka jakos¢ pracy

przedszkola,
e upowszechnianie czytelnictwa, rozwijanie kompetencji

czytelniczych wsérdéd dzieci
e rozwijanie kompetencji informatycznych dzieci w przedszkolu,

1) Poszerzenie dziatah przedszkola o nowatorskie rozwigzania np.
metody pracy, programy autorskie w zakresie priorytetéw

przedszkola.

2) Poszerzenie oferty przedszkola o pomoc psychologiczno-
pedagogiczng i baze do zajec terapeutycznych.

3) Zweryfikowanie i poszerzenie dziatan i tradycji przedszkola
dotyczacych priorytetéw koncepciji.
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